Curriculum Vitae
Min-Chien Tsai（蔡旻倩） 
Email: mctsai@gms.tcu.edu.tw  
                                                 
	學歷

	2017-2022
	博士，輔仁大學心理學系
博士論文題目：中小學教職員工作打造及控制策略對工作中健康老化的影響：增益效度檢驗

	2006-2009
	碩士，輔仁大學心理學系
碩士論文題目：工作壓力華文研究之三十年回顧

	2002-2005
	學士，世新大學社會心理學系
學士論文題目：北區大學行政人員人際關係、組織承諾對工作績效與工作滿意度影響之研究

	1996-2001
	五專，醒吾商業專科學校觀光事業科

	工作/專業經驗

	2026年8月-迄今
2024-2026



2021-2024
	助理教授，慈濟大學社會工作學系

研究經理—聯合國教科文組織主席: 全球健康與教育（UNESCO Chair Global Health & Education），哈德斯菲爾德大學，英國（University of Huddersfield）
秘書長，臺灣健康促進學校協會

	2020-2024
	附屬研究員，聯合國教科文組織主席: 全球健康與教育（UNESCO Chair Global Health & Education）

	2011-2021
	研究助理，健康促進學校國際網絡中心/輔仁大學公共衛生學系

	2015-2017
	兼任講師，龍華科技大學

	2009-2010
	研究助理，人才測評發展與職場健康研究中心/輔仁大學心理學系 

	2007
	編輯助理，應用心理研究期刊

	2005-2006
	行政助理，世新大學學生事務處

	獎項與獎學金

	2023
	第十六屆崇越論文大賞優等論文獎

	2009
	被選為中華民國斐陶斐榮譽學會輔仁大學分會榮譽會員

	2005
	被選為中華民國斐陶斐榮譽學會世新大學分會榮譽會員

	2005
	世新獎（歷年在校期間學業總成績全班第一名）
班排名：第一名/ 46名學生
系排名：第一名/ 94 名學生

	2003-2005
	世新舍我獎（各班學業成績名列全班前三名）
· 91學年度第一學期
· 91學年度第二學期
· 92學年度第一學期
· 92學年度第二學期
· 93學年度第一學期

	1998-2001







	五專時期
· 86學年度第一學期保持全勤紀綠操行成績優等
· 86學年度第二學期保持全勤紀綠操行成績優等
· 86學年度第二學期學業總成績全班第二名
· 87學年度第一學期保持全勤紀綠操行成績優等
· 88學年度第一學期學業總成績全班第一名
· 88學年度第二學期學業總成績全班第二名
· 88學年度第二學期操行成績優良
· 89學年度第一學期操行成績優良
· 全勤獎
· 群育獎
· 德育獎

	國際交流活動

	2022-2025
	“全球社區健康工作坊” ，聯合國教科文組織主席: 全球健康與教育主辦

	2021-2022
	“安全重新開放校園全球調查”， 聯合國教科文組織主席: 全球健康與教育主辦

	2020-2026
	“ I-BEST國際教育工作者健康和福祉動態調查” ，由教育與團結網絡（Education and Solidarity Network；ESN）和MGEN公共衛生基金會（The MGEN Public Health Foundation）主辦

	2017

	“2017 年學校健康教育教師調查” ，美國印第安那大學Noy S. Kay博士主辦

	2016
	“大學生消費蔬食的自覺利益與障礙之調查” ，美國印第安那大學Noy S. Kay博士主辦

	2015
	“大學新生健康調查” ，美國印第安那大學Noy S. Kay博士主辦

	專業服務

	2023-迄今
	學術期刊同儕審稿人：Health Promotion International、Journal of Adolescent Health、Health Education、BMC Public Health、Global Health Promotion、JMIR Medical Education

	2020
	世新大學社會心理學實驗設計大賞評審，世新大學。

	2019
	第18屆輔大心理營大課堂/工作坊講師，輔仁大學心理學系。

	同儕審查期刊文章（已被接受）

	· Jourdan, D., Buijs, G., Tsai, M.-C.* (Accepted). “ Promoting lifelong learning for climate action to ensure health and well-being in urban communities. International Review of Education.  
· Jourdan, D., Kuo, T.-Y., Tsai, M.-C., & Chen, F.-L* (Accepted). The Settings Approach to Health Promotion in Schools: Examining the Role of School Policies in Fostering Student Health Literacy. 

	書籍章節（受邀；已被接受）

	· Jourdan, D., & Tsai, M.-C.* (Invited; Accepted). Smart education, healthy futures: Navigating adolescent health and well-being in the digital age.  In Lecture Notes in Educational Technology (LNET) series. Springer. 

	發表

	同儕審查期刊文章
· Limburg, M., Cronin, M., Black, M., Inchley, J. C., Jourdan, D., Jung-Sievers, C., McHale, P., Rehfuess, E., Tsai, M.-C., & Gray, N. J. (2025). School is more than a place to learn: An intersectoral assessment of adolescent well-being prior to and after the COVID-19 pandemic in the WHO European Region. Public Health in Practice (Oxford, England), 10, 100654. https://doi.org/10.1016/j.puhip.2025.100654
· Gray, N. J., Chabot, C., Manandhar, S., Backhaus-Hoven, I. L., Beck, M., Carvalho, G. S., Alves, R., Tsai, M.-C., Tomokawa, S., Jourdan, D., & Eikemo, T. A. (2025). Multiple impacts on adolescent well-being during covid-19 school closures: Insights from professionals for future policy using a conceptual framework. Journal of Adolescent Health. https://doi.org/10.1016/j.jadohealth.2025.04.009
· Tsai, M.-C.*, Wang, S.-F.*, Gray, N. J., & Jourdan, D. (2022). Occupational health of education personnel—The role of job crafting and other control strategies on healthy ageing at work. International Journal of Environmental Research and Public Health, 19(23), Article 23. https://doi.org/10.3390/ijerph192315970 [2021 IF=4.614; ranks: 45/182 (Q1) in “Public, Environmental & Occupational Health” (SSCI)] (* 通訊作者)
· Chen, F.-L., Chen, P. Y., Tung, T.-H., Huang, Y.-C., & Tsai, M.-C. (2014). The role of betel-quid chewing in smoking cessation among workers in Taiwan. BMC Public Health, 14(1), 755. https://doi.org/10.1186/1471-2458-14-755 [2013 IF=2.321; ranks: 51/162 (Q2) in “Public, Environmental & Occupational Health” (SCIE)]
· 陳富莉、黃宇晴、陳映伶、林孟穎、蔡旻倩（2014）。大學生健康行為、主觀幸福感與自覺健康關係之研究。輔仁醫學期刊， 12(4)：205-214。
書籍章節
· Houti, L., Mediene Benchekor, S., Ndikumwenayo, F., Joseph, E., Dia, A., Tsai, M. C., & Jourdan, D. (2020). Chapitre 3: Les approches territoriales: Les cas de l’Algérie, du Burundi, d’Haïti, du Sénégal et de Taiwan. In Ecoles et crises sanitaires (GHE Editions). (in French)
非同儕審查期刊文章/ 電子報
· 蔡旻倩（2020）。如何提升中高齡者持續工作意願。經濟部人才快訊電子報。https://www.italent.org.tw/ePaperD/36/ePaper20201000005 
· 蔡旻倩、王思峯（2019）。讓職場新鮮人知道如何主動尋求反饋。經濟部人才快訊電子報。https://www.italent.org.tw/ePaperD/9/ePaper20190800008 
· 陳富莉、蔡旻倩（2016）。台灣健康促進學校國際認證系統之發展與成效。新北市教育季刊, 19：19-24。

	研討會發表 

	· Tsai, M.C., Fatty, H., Gray, N.J., Buijs, G., & Jourdan, D. (2025, May 13-16). Who is in the classroom? Promoting the health and well-being of students AND teachers [Workshop presentation]. 25th IUHPE World Conference, Abu Dhabi, United Arab Emirates.
· Tsai, M.C., Wang, S.F., & Jourdan, D. (2025, May 13-16). Promoting health at work throughout life: How work centrality shapes healthy ageing at work [Oral presentation]. 25th IUHPE World Conference, Abu Dhabi, United Arab Emirates. 
· Tsai, M. C., Thoral, S., & Jourdan, D. (2024, November 12-15). Promoting healthy ageing at work through the development of coping strategies among senior workers [Poster presentation]. 17th European Public Health Conference 2024, Lisbon, Portugal.
· Gray, N. J., Manandhar, S., Chabot, C., Tsai, M. C., & Jourdan, D. (2024, November 12-15). School teachers’ perceptions of intersectoral working with health in the COVID-19 pandemic [Poster presentation]. 17th European Public Health Conference 2024, Lisbon, Portugal. 
· Tsai, M.C., Wang, S.-F., Jourdan, D. (2024, June 17-18). Toward healthy ageing at work: Self-initiated change through the lifespan [Oral presentation]. 12th European Conference on Health Promotion, Lodz, Poland.
· Tsai, M.C., Chabot, C., Gray, N.J., Jourdan, D. (2024, June 17-18). Promoting the health of education professionals: The role of guidance and training in their occupational health and well-being” [Poster presentation]. 12th European Conference on Health Promotion, Lodz, Poland.
· Tsai, M.C., Wang, S.-F., Jourdan, D. (2023, November 8-11). The impact of reappraisal and coping strategies during work-retirement transition on healthy ageing at work [Poster presentation]. Work, Stress and Health 2023 Conference, virtual.
· Tsai, M.C., Vercambre-Jacquot, M.-N., Magnard, L., Ould-Kaci, K., Jourdan, D., Buijs, G. (2022, May 15-19). Promoting teachers' health and well-being: Barriers, levers and promising interventions [Workshop presention]. 24th IUHPE World Conference on Health Promotion, virtual. 
· St Leger, L., Chen, F.L., Wu, C.C., Dupeux, N., Tsai, M.C., Jourdan, D., Gray, N., Lee, A., Lo, A. (2022, May 15-19). Implementing health-promoting intersectoral policies to contribute to social change - Supporting every school to become a foundation for healthy lives [Workshop presentation]. 24th IUHPE World Conference on Health Promotion, virtual. 
· Chen, F.L., Kuo, T.Y., Tsai, M.C., Jourdan, D., Wu, C.C., Chia, S-L. (2022, May 15-19). Factors influencing children's health literacy: socioeconomic factors, school policies and human resources [Poster presentation]. 24th IUHPE World Conference on Health Promotion, virtual. 
· Tsai, M.C., Chen, F.L., Luh, D.L., Wang, Y.W., Lo, K.Y. (2020, October 12-16). Effectiveness of health promoting school program: The relationship of HPS award level and outcome [Poster presentation]. 16th World Congress on Public Health (WCPH 2020), virtual. 
· Tsai, M.C., Chen, F.L., Hsu, P.L., Chen, C.C. (2019, November 20-23). The barriers of workplace safety and health management: from the supervisor’s perspective [Poster presentation]. 12th European Public Health Conference, Marseille, France.
· 許珮琳、陳富莉*、陳啟禎、謝曼麗、蔡旻倩、陳映伶（2017）。如何有效的推動職場健康管理？從策略及影響因素探討。TIPSPA 2017年聯合年會。高雄醫學大學，高雄，台灣，2017年10月28-29日。
· Tsai, M.C., Lin, C.H., Chen, P.Y. (2009, November 5-8). A Review of Job Stress Research from 1978 to 2007 [Poster presentation]. Work, Stress and Health 2009 Conference, San Juan, Puerto Rico.
· Tsai, M.C., Lin, C.H., Chen, P.Y. (2008, March 6-8). A review of research methods in job stress research [Poster presentation]. Work, Stress and Health 2008 Conference, Washington, DC, USA.


	受邀演講 / 發表 

	· Tsai, M. C., & Jourdan, D. (2024, July 27). Healthy aging at work [Invited workshop facilitators]. Global meeting: " Tackling challenges and sharing solutions for the health and well-being of education staff ", Buenos Aires, Argentina. https://unescochair-ghe.org/event/global-meeting-tackling-challenges-and-sharing-solutions-for-the-health-and-well-being-of-education-staff-unesco-chair-speaking/
· Klein, J., Davis, M., Tsai, M.C., Kaneva, D., & Gray, N. (2024, April 16). Education and Health: Natural Allies or Forced Partnership? [Invited Roundtable presentation] UNESCO Chair Global Health & Education, Huddersfield, United Kingdom. https://www.hud.ac.uk/news/staff/2024/apr/unesco-chair-event/
· 蔡旻倩（2023）。年輕人的就業與快速轉職。龍華科技大學，2023年5月19日。
· 蔡旻倩（2023）。中高齡工作中健康老化之策略：以中小學教職員為例。擺渡人生設計，2023年3月23日。
· Tsai, M. C. (2021, December 1-3). Taiwan Health Promoting School Evolution: From 1.0 to 3.0 [Invited Oral presentation]. 4th IAAH MENA region conference, Hurghada, Egypt.
· Jourdan, D., de Ruiter, S., & Tsai, M. C. (2021, December 1-3). Genuine participation of children & young people [Invited workshop presentation]. 4th Mena Region Adolescent Health Conference, Hurghada, Egypt. https://unescochair-ghe.org/event/4th-iaah-mena-region-adolescents-health-conference/
· Buijs, G., Jensen, B. B., Wahba, M., Tsai, M. C., Gray, N. J., Mercer, R., Salgado, V., & Akerman, M. (2021, November 10-12). Genuine participation and the transformational potential of health promotion – coronavirus politics [Pre-conference presentation]. 14th European Public Health Conference, Virtual. https://ephconference.eu/conference-2021-virtual-event-401
· Tsai, M. C. (2009, November 6). Occupational Health Psychology Research: Graduated Student’s Perspectives [Invited Round table presentation]. University of Puerto Rico, Puerto Rico.

	專業證書 / 證照

	· IUHPE註冊健康促進專業人員（ IUHPE Registered Health Promotion Practitioners）
認證機構：國際健康促進與教育聯盟（IUHPE, International Union for Health Promotion and Education）
認證編號：652
發證日期：End of December 2024
到期日期：End of December 2027
· 生涯發展諮詢師（CDA）證書
認證機構：台灣生涯發展與諮詢學會
認證字號：生涯師字111第00060號
發證日期：2022年10月26日
到期日期：2025年10月26日
· Career Development Advisor（CDA）
認證機構：National Career Development Association, United States
認證字號： NO.: ncda-cdaa-tpa12-20-0332
發證日期：2022年7月11日
續證日期：2026年3月5日
到期日期：2028年7月11日
· 講師證書 
認證機構：教育部
認證字號：講字第141529號
發證日期：2015年6月1日 
無到期日期

	教學 / 代課經驗

	2024


2023







2022











2015-2017
	· Teaching subject / topic: Health Promotion / School Health Promotion: The case of Taiwan, University of Clermont Auvergne, April 8, 2024 (in English)
· 課程：心理學（主題：學習），輔仁大學，2023年11月21日。
· Teaching subject / topic: Public Health / Doing public health in a different way: The case of Taiwan, University of Clermont Auvergne, October 13, 2023 (in English)
· 課程：社會心理學（主題：生涯發展），龍華科技大學，2023年5月19日。
· 課程：社會學（主題：霸凌），龍華科技大學，2022年12月30日。
· 課程：社會學（主題：生涯發展），龍華科技大學，2022年12月23日。
· 課程：心理學（主題：發展心理學），輔仁大學，2022年12月13日。
· 課程：心理學（主題：人格），輔仁大學，2022年11月29日。
· 課程：心理學（主題：生涯發展），龍華科技大學，2022年11月18日。
· 課程：心理學，5個學期，龍華科技大學

	實習 / 義工經驗

	2019
	環安課實習，信昌電子陶瓷股份有限公司，蹲點14次。

	2004
	社會工作實習，社團法人中國家庭教育協進會居家服部，240小時。

	2002-2003
	募書及行政服務義工，台灣世界展望會，25小時。



2

